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WPROWADZENIE 

 

Niniejszy raport przedstawia analizę obejmującą charakterystykę ogólnej sytuacji 

na gostyńskim rynku pracy, analizę sektora przedsiębiorczości oraz problematyki bezrobocia. 

Badanie realizowano od czerwca do lipca 2024 r. Przedstawione dane dotyczą roku 2023, 

oprócz danych związanych z zatrudnieniem (dane z 2021 roku), wynagrodzeniami oraz 

nakładami inwestycyjnymi w przedsiębiorstwach, gdzie pozyskane dane dotyczą roku 2022. 

Spośród uwarunkowań demograficznych analizie poddano liczbę ludności i podział 

wiekowy, wskaźnik obciążenia demograficznego oraz migracje ludności. Uwarunkowania 

ekonomiczne badano pod względem liczby podmiotów gospodarczych, podmiotów nowo 

zarejestrowanych i wyrejestrowanych. Ocenie poddano liczbę osób fizycznych prowadzących 

działalność gospodarczą, a także przeanalizowano poziomy przedsiębiorczości i zatrudnienia. 

Wszystkie jego elementy określają system funkcjonowania podmiotów rynku pracy. 

Sprawność tego systemu to szansa dla przedsiębiorców, którzy mogą w efektywny sposób 

zaplanować rozwój inwestycyjny, a działalność firmy oprzeć na bazie wykwalifikowanych 

pracowników. Dobra współpraca z instytucjami rynku pracy owocuje również wymiernymi 

korzyściami dla lokalnej społeczności. Lepsza sytuacja przedsiębiorstw przekłada 

się na wzrost liczby miejsc pracy, poprawę stopy życiowej mieszkańców oraz podnosi 

atrakcyjność badanego terenu. 

Tenże dokument stanowi podsumowanie i zestawienie najważniejszych wyników 

zebranych w toku badania i dokonanych analiz. Opracowanie opiera się na założeniu, 

że diagnoza potrzeb pracodawców oraz dostosowanie do nich usług świadczonych przez 

Powiatowy Urząd Pracy w Gostyniu stanowi szansę na rozwój lokalnego rynku pracy, 

a w konsekwencji poprawę sytuacji gospodarczej powiatu i zminimalizowanie obecnie 

występujących barier. 

Do przygotowania badania oraz dokonana analizy i porównania wyników 

wykorzystano dane Banku Danych Lokalnych Głównego Urzędu Statystycznego oraz 

Powiatowego Urzędu Pracy w Gostyniu.  
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Raport – kluczowe wskaźniki  
 

WSKAŹNIK ZMIANA R/R WZROST/SPADEK OPIS 
Liczba ludności  

-383 
 

 
Liczba ludności w powiecie 
gostyńskim na koniec 2023 

roku wynosiła 73 516 
mieszkańców 

Zarejestrowane podmioty 
gospodarcze 

+146 

 

W roku 2023 liczba 
zarejestrowanych 

podmiotów gospodarczych 
wyniosła 8 672 

Poziom przedsiębiorczości +2,6% 

 

Wskaźnik poziomu 
przedsiębiorczości liczony 

jako liczba podmiotów 
gospodarczych wpisanych 

do rejestru REGON na             
10 tys mieszkańców 

wyniósł 118,0% 

Zatrudnienie +465 

 

Liczba zatrudnionych w 
podmiotach o liczbie 

pracujących 10 i powyżej    
na koniec badanego roku 

2021 wyniosła 22 236 
mieszkańców powiatu 

Bezrobocie +107 

 

Liczba bezrobotnych 
mieszkańców powiatu na 

koniec 2023 roku wynosiła 
1 653 osób 

Przeciętne miesięczne 
wynagrodzenie brutto w 

relacji do średniej krajowej 

-0,6% 

 

W roku 2022 nastąpił 
wzrost przeciętnego 

wynagrodzenia brutto  
w powiecie, które osiągnęło 

poziom 5 738,30 pln 

Inwestycje +4 195,20 

 

Poziom nakładów 
inwestycyjnych  

w przeliczeniu na  
1 mieszkańca na koniec 

roku 2022 wyniósł 13 650 
pln 
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Uwarunkowania demograficzne 
 

Położenie i obszar 

 Powiat gostyński usytuowany jest w południowej części województwa 
wielkopolskiego i zajmuje powierzchnię 810 km2. Sąsiaduje z sześcioma powiatami: 
kościańskim, jarocińskim, rawickim, śremskim, leszczyńskim, krotoszyńskim. 
Powiat gostyński administracyjnie podzielony jest na 7 gmin: 5 miejsko – wiejskich (Gostyń, 

Krobia, Borek Wlkp., Poniec, Pogorzela) i 2 wiejskie (Pępowo, Piaski). 

Wykres 1. Powierzchnia powiatu gostyńskiego i powiatów ościennych oraz liczba ludności 
przypadających na 1 km2 (GUS, dane z 2023r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

Powiat gostyński charakteryzuje się największą powierzchnią w km2 wśród 

ościennych powiatów. Jednak analizując liczbę ludności przypadającej na 1 km2,  powiat ten 

cechuje się jedną z najmniejszych wielkości zaludnienia w porównaniu do analizowanych 

powiatów. 

 

Liczba ludności 

 Liczba ludności powiatu gostyńskiego wynosi obecnie 73 516, co stanowi najniższą 

wartość w okresie 2016 - 2023. W stosunku do roku ubiegłego 2022, liczba ludności 

zamieszkała powiat gostyński zmniejszyła się o 383 osoby. Analizując zmiany ludności na 

przestrzeni lat 2016 – 2023 widoczna jest tendencja spadkowa w niemal wszystkich 

badanych powiatach, za wyjątkiem powiatu leszczyńskiego oraz śremskiego. Największy 

wzrost mieszkańców widoczny jest w powiecie leszczyńskim (+4 626). 
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Tabela 1. Zmiana liczby ludności na przestrzeni lat 2016 - 2023 (GUS, dane z 2023 r.) 

  2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 zmiana  w 
latach 

2016-2023 
Powiat 
gostyński 

76 093 76 087 76 011 75 908 74 623 74 196 73 899 73 516 -2 577 

Powiat 
leszczyński 

55 391 55 883 56 485 57 201 58 289 58 886 59 531 60 017 4 626 

Powiat 
kościański 

79 263 79 253 79 230 79 183 78 148 77 783 77 404 77 239 -2 024 

Powiat 
krotoszyński 

77 764 77 720 77 488 77 274 76 245 75 717 75 317 74 921 -2 843 

Powiat 
jarociński 

71 738 71 741 71 686 71 563 70 533 70 235 70 037 69 749 -1 989 

Powiat 
śremski 

61 006 61 229 61 325 61 425 61 227 61 129 61 115 61 044 38 

Powiat 
rawicki 

60 356 60 409 60 405 60 262 59 541 59 134 58 867 58 601 -1 755 

Powiat       
m. Leszno 

64 159 64 197 63 952 63 505 62 057 61 396 60 642 60 051 -4 108 

Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 
Wykres 2. Zmiana liczby ludności na przestrzeni lat 2022 - 2023 (GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

Analiza struktury ludności w poszczególnych grupach wiekowych jest kluczowym 

elementem demografii, który dostarcza istotnych informacji na temat dynamiki populacji. 

Struktura wiekowa ludności wpływa na różne aspekty życia społecznego i ekonomicznego. 

Obecnie w powiecie gostyńskim dominującą grupą ludności są osoby w wieku produkcyjnym 

(od 18 lat do 59 w przypadku kobiet, a do 64 w przypadku mężczyzn) stanowiące 58,20%. 

Zmiana w porównaniu do roku 2022 wyniosła -0,39 p.p. 
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Wykres 3. Ludność według przedziałów wiekowych (GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

Analizie poddano wskaźnik obciążenia demograficznego, czyli stosunek liczby osób                 

w wieku poprodukcyjnym w danej populacji, do liczby osób w wieku produkcyjnym. Im 

wartość tego wskaźnika jest wyższa, tym sytuacja jest mniej korzystna.  

Na poniższym wykresie obserwujemy wzrost wskaźnika obciążenia demograficznego 

zarówno w Polsce, Wielkopolsce oraz powiecie gostyńskim. Analizując lata 2022-2023 

najwyższy wzrost wskaźnika nastąpił w powiecie gostyńskim (+1,2%).  

 
Wykres 4. Przyrost wskaźnika obciążenia demograficznego dla Polski, Wielkopolski i powiatu 
gostyńskiego (GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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 Poniższy wykres przedstawia wskaźnik obciążenia demograficznego osobami starszymi, który 

wyraża liczbę osób starszych (w wieku 65 lat i więcej) przypadającą na 100 osób w wieku                       
15-64 lat. Widoczna jest tendencja wzrostowa współczynnika we wszystkich badanych 
powiatach. Analizując lata 2019-2023 najwyższy wzrost obserwujemy w powiecie gostyńskim 
(+7,6%) oraz m. Leszno (+5,6%).  
 
Wykres 5. Współczynnik obciążenia demograficznego osobami starszymi w latach 2019 - 2023 
(GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

Migracje ludności 

Migracje ludności mają kluczowy wpływ na wielkość oraz strukturę ludności, są 

mierzone poprzez liczbę zameldowań (napływ) i wymeldowań (odpływ). Ważnym 

wskaźnikiem jest współczynnik salda migracji na 1000 mieszkańców, który określa przyrost 

lub ubytek ludności w kraju na skutek migracji przypadającej na 1000 mieszkańców tego 

kraju. Im większa jest ujemna wartość salda, tym większy jest odpływ ludności w porównaniu 

do jego napływu. 
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Wykres 6. Migracje ludności (wewnętrzne i zagraniczne) na pobyt stały (GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

Dodatnie współczynniki salda migracji wyróżniają dwa z badanych powiatów - powiat 

leszczyński (7,3) oraz śremski (0,3). Pozostałe powiaty notują ujemne saldo migracji, 

największy odpływ ludności względem napływu obserwujemy w m. Leszno (-5,8). 

Współczynnik migracji dla powiatu gostyńskiego wynosi  

w roku 2023 -3,1 i jest niższy w porównaniu z rokiem poprzednim (2022 rok: -3,9). 

 

Wykres 7. Zmiana współczynnika salda migracji ludności w powiecie gostyńskim w latach 2010 – 
2023 (GUS, dane z 2023r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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W ostatnich dwóch latach 2021-2022 obserwowaliśmy pogłębiające się ujemne saldo 

migracji, co wskazywało na słabą sytuację demograficzną powiatu gostyńskiego. W roku 

2023 notujemy malejący współczynnik salda migracji, który wynosi -3,1. 

 

Uwarunkowania ekonomiczne 
 

Podmioty gospodarcze 

Liczba podmiotów gospodarczych zarejestrowanych w rejestrze REGON w powiecie 

gostyńskim w 2023 wynosi 8 672, co stanowi 1,72% wszystkich podmiotów gospodarczych                   

w województwie wielkopolskim (dla porównania w roku poprzednim tj. 2022 wskaźnik relacji 

wynosił 1,74%) i 0,17% w Polsce (bez zmian w porównaniu do lat poprzednich 2021 i 2022).  

Wśród powiatów ościennych powiat gostyński od lat plasuje się na trzecim miejscu 

względem liczby zarejestrowanych podmiotów. 

 
 
Wykres 8. Liczba zarejestrowanych podmiotów gospodarczych w powiecie gostyńskim i na tle 
powiatów ościennych (GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

Najwyższą liczbę zarejestrowanych podmiotów gospodarczych w rejestrze REGON 

zanotowano w mieście powiatowym Leszno (9 644) oraz w powiecie kościańskim (9 218). 

Powiat gostyński zajmuje trzecie miejsce z 8 672 podmiotami gospodarczymi. Wskaźnik 

najniższy był w powiecie rawickim, gdzie liczba zarejestrowanych podmiotów wyniosła 6 336.  
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Wykres 9. Liczba zarejestrowanych podmiotów gospodarczych w latach 2005 - 2023 w powiecie 
gostyńskim (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

 

Powiat gostyński odnotowuje coroczny wzrost liczby zarejestrowanych podmiotów 

gospodarczych w okresie 2005 – 2023, z wyjątkiem roku 2009 i 2011, kiedy zanotowano 

niewielki spadek. W ostatnim latach nastąpił wyraźny wzrost liczby przedsiębiorstw. Wzrost 

liczby firm w latach 2021-2022 wyniósł 152, natomiast w ostatnim analizowanym okresie                      

tj. 2022-2023 nastąpił wzrost o 146 podmiotów gospodarczych. 

 

Aby poznać specjalizacje lokalnego rynku przenalizowano podmioty gospodarcze 

zarejestrowane w poszczególnych sekcjach PKD w roku 2023. Na przestrzeni lat 2015-2023 

notujemy wyraźny wzrost liczby firm z branży budowlanej. Kolejną branżą w której nastąpił 

wzrost jest pozostała działalność usługowa. Nieznaczny wzrost można zaobserwować także          

w branży: działalność związana z obsługą nieruchomości oraz działalność profesjonalna                       

i techniczna. Natomiast spadek dotyczy firm działających w handlu hurtowym i detalicznym 

oraz naprawie pojazdów samochodowych, w branży przetwórstwa przemysłowego oraz                       

w sektorze rolnictwa, leśnictwa, łowiectwa  i rybactwa. 

 

 

6036 
6153 6233 

6421 6395 

6757 6748 
6913 

7074 7085 
7236 7315 7392 

7623 

7960 
8164 

8374 
8526 

8672 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023



          POWIATOWY URZĄD PRACY W GOSTYNIU 

13 
 

Wykres 10. Podział procentowy podmiotów gospodarczych wg sekcji PKD 2007 w roku 2015 i 2023 
(GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

  

Niezmiennie w powiecie gostyńskim i powiatach ościennych najwięcej jest 

mikroprzedsiębiorstw zatrudniających do 9 pracowników. Dane statyczne wskazują na 

regularny wzrost liczby firm w powiecie gostyńskim. Tendencja spadkowa widoczna jest 

wśród małych firm oraz średnich i dużych w ostatnim roku.  
 

Tabela 2. Podmioty gospodarcze według klas wielkości (GUS, dane z 2023 r.) 
 

  0-9 10-49 50-249 250-999 1000 i więcej 

 
 Powiat gostyński 8 302 311 53 5 1 

Powiat leszczyński 7 596 236 31 2 1 

Powiat kościański 8 867 280 66 5 0 

Powiat krotoszyński 7 801 241 46 3 2 

Powiat jarociński 7 528 202 57 2 0 

Powiat śremski 7 550 218 47 5 0 

Powiat rawicki 6 036 243 51 6 0 

Powiat m. Leszno 9 249 318 66 9 2 

Wielkopolska 
 

487 284 13 908 2 723 335 66 

Polska 4 987 893 130 954 26 970 3 474 743 

Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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Podmioty nowo zarejestrowane i wyrejestrowane 

Analizie poddano także liczbę firm nowo zarejestrowanych względem 

wyrejestrowanych w roku 2023. Wszystkie analizowane powiaty notują przewagę liczby 

podmiotów nowo zarejestrowanych nad liczbą firm wyrejestrowanych. Największa zmiana 

widoczna jest w powiecie jarocińskim (268) oraz leszczyńskim (265). Powiat gostyński plasuje 

się na szóstej pozycji pod względem wielkości salda wynikającego z różnicy pomiędzy 

zarejestrowaniami, a wyrejestrowaniami (192).  
 

Wykres 11. Stosunek podmiotów nowo zarejestrowanych do wyrejestrowanych (GUS, dane  
z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

Porównaniu poddano także stosunek podmiotów nowo zarejestrowanych 

i wyrejestrowanych w powiecie gostyńskim na przestrzeni lat 2010-2023. 
 

Wykres 12. Stosunek nowo zarejestrowanych podmiotów do wyrejestrowanych w latach 2010 – 
2023 w powiecie gostyńskim (GUS, dane z 2023r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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W analizowanym okresie widoczna jest porównywalna liczba zarejestrowanych 

podmiotów gospodarczych w powiecie gostyńskim. W roku 2023 liczba podmiotów nowo 

zarejestrowanych wzrosła w porównaniu do roku poprzedniego. W ostatnim roku                    

saldo wynikające z różnicy pomiędzy firmami nowo założonymi,  

a wyrejestrowanymi wyniosło 192, natomiast w roku ubiegłym 205 podmiotów.   
 

Wykres 13. Stosunek nowo zarejestrowanych podmiotów do wyrejestrowanych w latach  
2010 – 2023 w Wielkopolsce (GUS dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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przetwórstwa przemysłowego. 
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Wykres 14. Udział procentowy podmiotów wyrejestrowanych w roku 2023 według sekcji PKD 2007 
(GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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Wykres 15. Udział procentowy podmiotów nowo zarejestrowanych w roku 2023 według sekcji PKD 
2007 (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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Wykres 16. Podmioty gospodarki narodowej w sektorze prywatnym wpisane do rejestru REGON 
wg sektorów własnościowych w latach 2013 - 2023 w powiecie gostyńskim (GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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W powiecie gostyńskim w roku 2023 liczba osób fizycznych prowadzących działalność 

gospodarczą wyniosła 6 832. Wśród powiatów ościennych najwyższy odsetek charakteryzuje 

powiat kościański 7 166, z kolei najmniejszą liczbę notuje się niezmiennie od lat w powiecie 

rawickim (4 769). Wyjątkowo w roku 2023 we wszystkich badanych powiatach odnotowano 

wzrost do roku ubiegłego.   
 

Wykres 17. Liczba osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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Porównując rok 2023 z rokiem ubiegłym rejestrujemy wzrost liczby osób fizycznych 

prowadzących działalność gospodarczą we wszystkich badanych powiatach. Najwyższy 

przyrost notujemy w powiecie leszczyńskim oraz jarocińskim. W latach 2013-2023 w 

powiecie gostyńskim przybyło 1165 podmiotów prowadzonych przez osoby fizyczne, co 

plasuje powiat na pozycji trzeciej wśród badanych jednostek, tuż za powiatem leszczyńskim i 

jarocińskim. 
 

Wykres 18. Przyrost liczby osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą w powiecie 
gostyńskim na tle innych powiatów w stosunku do roku ubiegłego (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

Dokonano także porównania liczby osób fizycznych prowadzących działalność 

gospodarczą w powiecie gostyńskim w okresie 2013-2023. Na przestrzeni tych lat 

obserwujemy regularny wzrost, z wyjątkiem w roku 2014, gdzie nastąpił niewielki spadek.  

 
Wykres 19. Liczba osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą w powiecie gostyńskim            
w latach 2013 - 2023 (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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Poniższy wykres przedstawia liczbę nowo rejestrowanych osób fizycznych 

prowadzących działalność gospodarczą do dotacji przyznawanych przez Powiatowy Urząd 

Pracy w Gostyniu na otwarcie własnej działalności gospodarczej w latach 2007-2023. Od roku 

2021 obserwujemy spadek zarówno liczby nowo rejestrowanych osób fizycznych, jak i liczbę 

przyznanych dotacji.  Analizując lata 2021-2023 spadek ten wyniósł 55 w przypadku nowo 

rejestrowanych firm i 20 w liczbie przyznanych dotacji. Badania wskazują, że na przestrzeni 

minionych lat średniorocznie przyznawano 157 dotacji osobom bezrobotnym na założenie 

własnej firmy. 

Wykres 20. Liczba nowo rejestrowanych osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą,  
a dotacje z PUP Gostyń w powiecie gostyńskim w latach 2007 - 2023 (GUS i PUP, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS i PUP w Gostyniu. 
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Wykres 21. Procent osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą wśród osób 
pracujących w podmiotach o liczbie zatrudnionych 10 i powyżej na tle powiatów ościennych, Polski 
i Wielkopolski (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

Analizie poddano powiaty ościenne, największy odsetek zarejestrowano w powiecie 

leszczyńskim 36,46% oraz powiecie śremskim 34,21%. Powiat gostyński osiągnął poziom 

29,95%. Odsetek w Polsce kształtuje się na poziomie 31,52 %, a w Wielkopolsce 30,96%.  
 

Wykres 22. Procent osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą wśród osób 
pracujących w powiecie gostyńskim w latach 2012 - 2021 (GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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Poziom przedsiębiorczości 

 Przedsiębiorczość jest istotnym elementem sprawności gospodarki oraz zdolności 

społeczności do aktywnego uczestnictwa w życiu gospodarczym. Podejmowanie działalności 

gospodarczej odgrywa kluczową rolę w ożywieniu i rozwoju społeczno-gospodarczym 

regionu, co przejawia się między innymi zmniejszaniem poziomu bezrobocia oraz wzrostem 

wpływów do budżetów lokalnych. W rezultacie, rozwój przedsiębiorczości ma 

wieloaspektowy wpływ na lokalne społeczności, prowadząc do ich ogólnego rozwoju oraz 

poprawy jakości życia mieszkańców. 

 

Poziom przedsiębiorczości określa liczba podmiotów gospodarki narodowej 

wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. mieszkańców.  

 

 Analizując poziom przedsiębiorczości, powiat gostyński zajmuje nieustannie 

piąte miejsce wśród powiatów ościennych, w roku 2023 wskaźnik wyniósł 118%. Poziom 

przedsiębiorczości regularnie wzrasta we wszystkich badanych powiatach w analizowanym 

okresie 2013-2023. 

 

Wykres 23. Poziom przedsiębiorczości w powiecie gostyńskim i powiatach ościennych w latach 
2013 - 2023 (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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Tabela 3. Poziom przedsiębiorczości w powiecie gostyńskim i powiatach ościennych podany  
w procentach (GUS, dane z 2023 r.) 

 
 

 
Powiat / 

rok 

 
 
 
   2013 

 
 

  
2014 

 
 

  
2015 

 
 

  
2016 

 
 
 

2017 

 
 
 

2018 

 
 
 

2019 

 
 
 

2020 

 
 
 

2021 

 
 
 

2022 

 
 
 

2023 

 
 
zmiana w 

latach 
2013-2023 

gostyński 92,8% 93,0% 94,9% 96,1% 97,2% 100,3
% 

104,9
% 

109,4
% 

112,9
% 

115,4
% 

118,0
% 

25,2% 

leszczyński 101,3% 102,0
% 

104,3
% 

105,6
% 

107,8
% 

110,2
% 

114,7
% 

118,8
% 

123,2
% 

127,1
% 

131,1
% 

29,8% 

kościański 98,6% 99,2% 99,3% 99,7% 100,7
% 

102,9
% 

105,8
% 

110,2
% 

113,9
% 

116,8
% 

119,3
% 

20,7% 

krotoszyński 81,8% 82,8% 85,1% 85,8% 87,7% 90,0% 93,4% 97,6% 101,3
% 

105,1
% 

108,0
% 

26,2% 

jarociński 84,9% 85,5% 86,5% 87,5% 88,1% 90,9% 95,3% 99,9% 104,0
% 

107,3
% 

111,7
% 

26,8% 

śremski 102,7% 104,7
% 

106,3
% 

107,0
% 

108,0
% 

110,2
% 

114,7
% 

118,6
% 

123,0
% 

125,4
% 

128,1
% 

25,4% 

rawicki 83,9% 83,8% 85,7% 87,3% 89,7% 91,3% 94,6% 99,1% 102,9
% 

104,8
% 

108,1
% 

24,2% 

m. Leszno 139,1% 138,7
% 

139,6
% 

140,1
% 

140,8
% 

139,0
% 

142,7
% 

149,6
% 

154,0
% 

156,4
% 

160,6
% 

21,5% 

Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 
 
Badania wykazują, że najwyższy poziom przedsiębiorczości od lat cechuje powiat 

leszczyński oraz miasto Leszno. Tuż za nimi wysoko plasuje się także powiat śremski 

(128,1%). W porównaniu do roku 2022 wysoki wskaźnik poziomu przedsiębiorczości 

obserwujemy             w powiecie jarocińskim oraz m. Leszno. Natomiast w powiecie 

gostyńskim odnotowano wzrost na poziomie 2,6% w stosunku do roku ubiegłego.  
 

Wykres 24. Przyrost poziomu przedsiębiorczości w latach 2022 - 2023 (GUS, dane z 2023r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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Poziom przedsiębiorczości w województwie wielkopolskim  

i kraju w stosunku do powiatu gostyńskiego także jest ważnym czynnikiem badań. Analiza 

wykazała, że poziom przedsiębiorczości powiatu gostyńskiego odbiega od poziomu Polski 

oraz Wielkopolski. Na przestrzeni lat 2013-2023 obserwujemy systematyczny wzrost 

wskaźnika przedsiębiorczości we wszystkich badanych jednostkach. Przyrost poziomu 

przedsiębiorczości w stosunku do roku ubiegłego w powiecie gostyńskim wynosi 2,6p.p., w 

Wielkopolsce 4,0p.p. natomiast w Polsce wskaźnik ten wzrósł 4,5p.p. 
 

Wykres 25. Poziom przedsiębiorczości Wielkopolski, Polski, powiatu gostyńskiego (GUS, dane  
z 2032 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
 

Poddając analizie wszystkie gminy powiatu gostyńskiego najwyższy poziom 
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lat 2013-2023 widoczne jest w gminie Krobia i wynosi 38,8%, natomiast najniższe w gminie 

Borek Wlkp. (15,0%). Dane statystyczne wskazują, że przyrost poziomu przedsiębiorczości                     

w stosunku do roku ubiegłego najwyższy jest w gm. Pępowo (5,2%), natomiast najniższy                     

i bez zmian w gm. Borek Wlkp. (0,0%).  
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Wykres 26. Poziom przedsiębiorczości w gminach powiatu gostyńskiego w latach 2013 - 2023 (GUS, 
dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 
Wykres 27. Przyrost poziomu przedsiębiorczości w gminach powiatu gostyńskiego w latach 2022 - 
2023 (GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

Zatrudnienie 

Analizując sytuację w powiecie gostyńskim i powiatach ościennych najwyższa liczba 

osób zatrudnionych w podmiotach o liczbie pracujących 10 i powyżej w roku 2021 występuje 

w powiecie krotoszyńskim. Powiat gostyński plasuje się na trzecim miejscu pod względem 

liczby osób zatrudnionych, gdzie stan zatrudnienia na koniec roku 2021 wynosił 22 236 osób. 

Wzrost w stosunku do roku ubiegłego wynosi 465 osób.  
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W roku 2020 widoczny jest gwałtowny spadek liczby osób zatrudnionych, co spowodowane 

było pandemią COVID-19. Wprowadzony lockdown sprawił, że wielu przedsiębiorców 

całkowicie zamknęło działalności lub  zmniejszyło zatrudnienie. 

 
Wykres 28. Liczba osób zatrudnionych w latach 2012 - 2021 w podmiotach o liczbie pracujących 10                
i powyżej (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS 

 

Wykres 29. Liczba osób zatrudnionych w powiecie gostyńskim w latach 2012 – 2021 w podmiotach 
o liczbie pracujących 10 i powyżej (GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

0

5000

10000

15000

20000

25000

30000

35000

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

22 569 22 425 

22 846 
23 034 

23 993 

24 459 

24 888 

25 290 

21 771 

22 236 

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021



          POWIATOWY URZĄD PRACY W GOSTYNIU 

27 
 

 Poniższy  wykres przedstawia liczbę osób pracujących w wieku 65 lat i więcej wśród 
wszystkich pracujących w gospodarce narodowej w 2022 roku w powiecie gostyńskim                           
i powiatach ościennych. Dane statystyczne wskazują, że w powiecie gostyńskim jest 687 osób 
pracujących w wieku 65 lat i powyżej, co oscyluje na poziomie 2,04% wszystkich pracujących 
w powiecie i jest drugim najniższym wynikiem wśród badanych powiatów. Najwyższy 
odsetek obserwujemy w m. Leszno (4,02%), a najniższy w powiecie leszczyńskim (1,87%). 
 
 
Wykres 30. Liczba osób pracujących w wieku 65 lat i więcej wśród wszystkich pracujących                                   
w gospodarce narodowej w 2022 roku (GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS 

 

W latach 2011 – 2013 największa liczba zatrudnionych pracowała w sektorze 

rolnictwa i leśnictwa oraz przemyśle i budownictwie. Obecnie widoczna jest zmiana, gdzie 

najwięcej ludzi pracuje w sektorze przemysłu i budownictwa. Zatrudnienie w tym sektorze w 

roku 2021 było na poziomie 45,94%. Obserwujemy wyraźną tendencję wzrostową liczby 

zakładanych przedsiębiorstw w branży budowlanej w ostatnich latach, co przekłada się na 

wzrost liczby osób zatrudnionych w tym sektorze, podobnie jak w sektorze pozostałych 

usług. Największy spadek w stosunku do roku ubiegłego widoczny jest w sektorach: handel; 

naprawa pojazdów samochodowych; transport i gospodarka magazynowa; zakwaterowanie i 

gastronomia; informacja i komunikacja. 
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Wykres 31. Procentowy podział osób zatrudnionych według działów PKD 2007 w podmiotach                            
o liczbie pracujących 10 i powyżej w powiecie gostyńskim w roku 2011, 2013, 2016, 2017, 2018, 
2019, 2020 oraz 2021 (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

Poziom zatrudnienia  

Jednym z podstawowych wskaźników rynku pracy jest poziom zatrudnienia, który 

określa procentowy udział ludności pracującej w wieku od 15-64 roku życia w danym 

regionie. 

W praktyce jest to liczba osób zatrudnionych w podmiotach gospodarczych  

z wyłączeniem mikroprzedsiębiorstw, w stosunku do liczby mieszkańców w wieku 

produkcyjnym. 

Poniższa analiza obrazuje poziom zatrudnienia powiatów ościennych względem 

powiatu gostyńskiego w roku 2021. Dane statystyczne wskazują na przyrost wskaźnika 

wszystkich badanych powiatów. Powiat gostyński plasuje się na czwartym miejscu wśród 

analizowanych powiatów ościennych, a jego zatrudnienie kształtuje się na poziomie 50,62%.  
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Tabela 4. Poziom zatrudnienia w podmiotach o liczbie pracujących 10 i powyżej w powiecie 
gostyńskim i powiatach ościennych w latach 2013 - 2021 wyrażony w procentach (GUS, dane z 2023 
r.) 
Powiat / rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 zmiana  

w latach 
2013- 
2021 

gostyński 46,00
% 

47,10
% 

47,80
% 

50,20
% 

51,67
% 

53,20
% 

55,34
% 

50,29
% 

50,62
% 

4,62 
p.p. 

leszczyński 45,10
% 

45,80
% 

47,10
% 

48,10
% 

50,67
% 

52,09
% 

51,98
% 

45,13
% 

45,99
% 

0,89 
p.p. 

kościański 39,00
% 

39,80
% 

40,30
% 

41,90
% 

42,69
% 

44,38
% 

46,79
% 

43,92
% 

44,16
% 

5,16 
p.p. 

krotoszyński 50,50
% 

52,80
% 

53,20
% 

53,30
% 

57,31
% 

57,79
% 

59,48
% 

63,58
% 

66,01
% 

15,51 
p.p. 

jarociński 40,70
% 

41,90
% 

42,30
% 

42,70
% 

44,40
% 

45,07
% 

46,98
% 

42,88
% 

43,38
% 

2,68 
p.p. 

śremski 41,30
% 

41,50
% 

42,50
% 

43,70
% 

44,34
% 

45,42
% 

46,21
% 

45,78
% 

46,02
% 

4,72 
p.p. 

rawicki 48,40
% 

49,40
% 

51,10
% 

52,00
% 

52,67
% 

54,45
% 

56,03
% 

54,84
% 

54,86
% 

6,46 
p.p. 

m. Leszno 52,80
% 

56,20
% 

57,80
% 

59,60
% 

61,27
% 

61,23
% 

64,14
% 

64,55
% 

64,03
% 

11,23 
p.p. 

Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

Analizując lata 2013-2021 największy przyrost wskaźnika zatrudnienia widoczny jest                  

w powiecie krotoszyńskim (+15,51%). Powiat ten notuje także najwyższy poziom 

zatrudnienia w roku 2021. Najniższy przyrost wskaźnika w badanym okresie obserwujemy w 

powiecie leszczyńskim, natomiast w powiecie gostyńskim oscyluje na poziomie 4,62%.  

 

Wykres 32. Przyrost poziomu zatrudnienia w latach 2013 - 2021 (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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Poniższa analiza przedstawia poziom zatrudnienia w województwie wielkopolskim 

i kraju w stosunku do powiatu gostyńskiego. 

 

Wykres 33. Poziom zatrudnienia w powiecie gostyńskim, Wielkopolsce i Polsce w latach 2013 – 
2021 (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

W roku 2021 obserwujemy wysoki wzrost poziomu zatrudnienia w województwie                    

i kraju, spadek widoczny jest w powiecie gostyńskim w stosunku do roku ubiegłego - 0,26 

p.p.  

Bezrobocie   

Stopa bezrobocia, to wyrażony w procentach stosunek liczby osób bezrobotnych do 

liczby osób aktywnych zawodowo (suma osób pracujących i poszukujących pracy). Jest jedną 

z najistotniejszych miar, która odzwierciedla sytuację ekonomiczną kraju. Od około 10 lat 

obserwujemy regularny spadek stopy bezrobocia, która obecnie osiąga w Polsce wyjątkowo 

niski poziom. Stopa bezrobocia wpływa przede wszystkim na stan gospodarki i hamuje jej 

rozwój.  

Niska stopa bezrobocia jest często związana z wyższym wzrostem gospodarczym, 

ponieważ więcej osób ma pracę i generuje dochody, co zwiększa konsumpcję i inwestycje. 

Jednakże spadek stopy bezrobocia może również nieść za sobą pewne negatywne 

konsekwencje dla pracodawców. Przede wszystkim niski poziom bezrobocia oznacza, że 

dostępność pracowników na rynku pracy jest ograniczona. W praktyce oznacza to, że 

pracodawcy mają trudności ze znalezieniem odpowiednich kandydatów do pracy, co może 

prowadzić do niedoboru siły roboczej. Konsekwencją tego niedoboru może być wzrost 

wynagrodzeń, gdyż pracodawcy muszą oferować wyższe pensje, aby przyciągnąć i zatrzymać 

pracowników. Wyższe koszty pracy mogą z kolei wpływać na marże zysku firm oraz zmuszać 

je do podnoszenia cen swoich produktów i usług, co może prowadzić do inflacji. Dodatkowo, 
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niska stopa bezrobocia może skłonić pracodawców do inwestowania w automatyzację i 

nowe technologie, aby zrekompensować brak pracowników. Choć to może przyczynić się do 

wzrostu produktywności w dłuższym okresie, to w krótkim czasie może być kosztowne i 

wymagać dodatkowych nakładów finansowych. Podsumowując, choć spadająca stopa 

bezrobocia sprzyja wzrostowi gospodarczemu i jest korzystna dla pracowników, stanowi 

również wyzwanie dla pracodawców, którzy muszą stawić czoła problemom związanym z 

rekrutacją                     i kosztami pracy. 

Stopa bezrobocia zarówno w powiecie gostyńskim, jak i w powiatach ościennych 

regularnie spadała w latach 2012-2019. Stabilna sytuacja gospodarcza w tych latach 

przyczyniła się do poprawy rynku pracy, co zaowocowało zmniejszeniem liczby 

bezrobotnych. Jednakże, w 2020 roku, z powodu pandemii COVID-19, sytuacja na rynku 

pracy uległa drastycznym zmianom, co skutkowało wzrostem liczby osób zarejestrowanych 

w urzędach pracy. Pandemia wymusiła wprowadzenie licznych restrykcji, które miały 

negatywny wpływ na działalność wielu firm. W rezultacie, część pracodawców zmuszona 

była do redukcji zatrudnienia lub całkowitego zamknięcia działalności, co bezpośrednio 

wpłynęło na wzrost bezrobocia. 

Od 2021 roku, wraz z zakończeniem restrykcji i stopniowym odmrażaniem 

gospodarki, sytuacja na rynku pracy zaczęła się poprawiać. Zarówno w powiecie gostyńskim, 

jak                                    i w powiatach ościennych liczba zarejestrowanych osób bezrobotnych 

zaczęła maleć. Powrót do normalności, wznowienie działalności gospodarczej oraz różne 

programy wspierające przedsiębiorców i pracowników przyczyniły się do poprawy sytuacji na 

rynku pracy. 

W roku 2023 nastąpił wzrost w porównaniu do roku ubiegłego o 107 osób, co 

wskazuje, że w PUP w Gostyniu zarejestrowanych jest 1653 osób bezrobotnych. Wzrost ten 

widoczny jest również w powiecie leszczyńskim (+46), kościańskim (+65), jarocińskim (+31), 

rawickim (+16) oraz m. Leszno (+46).  
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Wykres 34. Ogólna liczba bezrobotnych w latach 2013 - 2023 (GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
 

 
Wykres 35. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie gostyńskim w latach 2008 – 2023 
(dane GUS, 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 
Poniżej poddano analizie porównawczej dynamikę stopy bezrobocia w powiecie 

gostyńskim, powiatach ościennych, województwie i kraju na przestrzeni lat 2013-2023. Stopa 

bezrobocia rejestrowanego w powiecie gostyńskim w roku 2023 oscyluje na poziomie 5,1%. 

Jest to najwyższa wartość na tle badanych powiatów i jednocześnie jest równa stopie 

bezrobocia występującej w Polsce, z kolei z Wielkopolsce wynosi 3,0%. Najniższą stopę 

bezrobocia obserwujemy w powiecie śremskim (2,3%), leszczyńskim (2,5%) oraz 

krotoszyńskim (2,6%).   
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Wykres 36. Dynamika stopy bezrobocia rejestrowanego w latach 2013 - 2023 (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 
Wykres 37. Dynamika stopy bezrobocia w latach 2013 - 2023 w powiecie gostyńskim, Wielkopolsce  
i Polsce (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
 

Analizując dynamikę stopy bezrobocia w powiecie gostyńskim na tle Wielkopolski 

i Polski obserwujemy, że najniższa występuje w Wielkopolsce. Z kolei w powiecie gostyńskim 

i Polsce występuje na tym samym poziomie 5,10 p.p. 
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Wykres 38. Liczba ofert pracy składanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Gostyniu w stosunku 

do liczby zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie gostyńskim w latach 2013 - 2023 ( GUS i PUP, 

dane z 2023r.)  

Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS i PUP w Gostyniu. 

 
Poddając analizie liczbę zarejestrowanych bezrobotnych obserwujemy spadek z 3818 

osób w roku 2013, do 1653 osób na koniec roku 2023. W tym samym czasie nastąpił także 

spadek ilości ofert pracy skierowanych do osób bezrobotnych w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Gostyniu. W roku 2018 widoczny jest gwałtowny spadek liczby składanych ofert pracy, 

który utrzymuje się w ostatnich latach na podobnym poziomie.   

 

Przeprowadzone badania dotyczące bezrobocia wskazują na szczególne grupy 

wymagające specjalnej uwagi na rynku pracy. Analizując bezrobotnych według wieku, można 

wyróżnić dwie istotne grupy: osoby młode w wieku 25-34 lat, których udział w powiecie 

gostyńskim w ogólnej liczbie bezrobotnych jest na poziomie 25,0% oraz grupa osób w wieku 

powyżej 45 lat, gdzie udział wynosi 33,7%. Najmniejszy odsetek bezrobotnych stanowią 

osoby w wieku poniżej 24 lat, co może świadczyć o ich większych szansach na rynku pracy                             

i jednocześnie o mniejszej liczbie osób w tym wieku poszukujących pracy. W roku 2023 

notowany jest wzrost odsetka osób bezrobotnych w wieku powyżej 45 lat w stosunku do 

roku ubiegłego o 2,5 p.p.  
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Wykres 39. Podział bezrobotnych według wieku (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 Istotnym kryterium podziału osób bezrobotnych, które wpływa na ich szanse wejścia 

na rynek pracy, jest również poziom wykształcenia. Zarówno w Wielkopolsce, jak i we 

wszystkich analizowanych powiatach największy udział wśród ogólnej liczby bezrobotnych 

mają osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym. Drugą grupą osób objętych 

wysokim bezrobociem są osoby z wykształceniem gimnazjalnym lub poniżej tego 

wykształcenia.                      W powiecie gostyńskim najmniej jest osób bezrobotnych z 

wykształceniem wyższym i średnim ogólnokształcącym. 
 

Wykres 40. Procentowy udział bezrobotnych według wykształcenia (GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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Analizie poddano udział procentowy zarejestrowanych osób bezrobotnych wśród 

ludności w wieku produkcyjnym. Poniższy wykres wskazuje, że najwyższy poziom występuje 

w powiecie gostyńskim – 3,9% oraz jarocińskim – 2,8%, w kraju wynosi on - 3,6%,                                        

a w Wielkopolsce – 2,3%. W powiecie gostyńskim widoczny jest wzrost udziału bezrobotnych 

w liczbie ludności w wieku produkcyjnym o 0,3 p.p. w stosunku do roku ubiegłego.  

 

Wykres 41. Udział bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludności w wieku produkcyjnym  
(GUS, dane z 2023 r.) 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

Wykres 42. Procentowy udział bezrobotnych w liczbie ludności w wieku produkcyjnym w powiecie 
gostyńskim, Wielkopolsce i Polsce (GUS, dane z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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Wynagrodzenia   

Dokonano analizy wysokości wynagrodzenia za pracę w latach 2012 – 2022 w 

powiecie gostyńskim oraz powiatach ościennych. Obserwacji poddano także dane dotyczące 

Wielkopolski oraz całego kraju. Analizując lata 2012-2022 widoczny jest wzrost przeciętnego 

wynagrodzenia brutto, największy przyrost odnotowano w powiecie jarocińskim (51,8%) 

oraz w powiecie kościańskim (50,2%). Z kolei w powiecie gostyńskim przeciętne 

wynagrodzenie wzrosło o 45,5%. W tych latach widoczny jest wzrost wynagrodzenia 

minimalnego za pracę                  z 1500 zł brutto w 2012 roku do 3010zł brutto w roku 2022. 

Kolejny wykres (wykres 44) przedstawia relację przeciętnego miesięcznego 

wynagrodzenia brutto w stosunku do średniej krajowej. Relacja ta w powiecie gostyńskim                    

w latach 2012-2019 wahała się w zakresie 82% do 83,5%, z kolei w latach 2020-2022 wzrosła 

do poziomu 85,1%  - 86,20%. Analizując sytuację w powiatach ościennych, największy wzrost 

w roku 2022 widoczny jest w powiecie leszczyńskim oraz kościańskim.  

 
Wykres 43. Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w latach 2012 - 2022 w zł (GUS, dane  
z 2023 r.) 
 

 
Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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Wykres 44. Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w latach 2012 - 2022 w relacji do średniej 

krajowej (Polska = 100) (GUS, dane z 2023 r.)  

 

Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 

Nakłady inwestycyjne w przedsiębiorstwach  

Wielkość nakładów inwestycyjnych w przedsiębiorstwach  

w przeliczeniu na 1 mieszkańca w wieku produkcyjnym przedstawia poniższy wykres. 

Poddając analizie powiat gostyński w roku 2022 wskaźnik oscyluje na poziomie 13 650,00 zł. 

Obserwujemy wzrost wskaźnika w stosunku do roku ubiegłego o 4 195,20 zł. Tendencja 

wzrostowa obecna jest prawie we wszystkich analizowanych powiatach ościennych, a także                            

w Wielkopolsce i Polsce, za wyjątkiem powiatu rawickiego i m. Leszno.  
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Wykres 45. Nakłady inwestycyjne w przedsiębiorstwach w latach 2012 - 2022 przypadające na  

1 mieszkańca w wieku produkcyjnym. (GUS, dane z 2023 r.)  

 

Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 

 
Tabela nr 5 przedstawia wartość nakładów inwestycyjnych w podziale na główne 

kody PKD. W roku 2022 nastąpił wzrost nakładów finansowych oraz rzeczowych na środki 
trwałe we wszystkich analizowanych branżach gospodarki. 
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Tabela 5. Nakłady inwestycyjne w powiecie gostyńskim w przedsiębiorstwach wg PKD 2007  
w latach 2013 - 2022 (w tys. zł). (GUS, dane z 2023r.) 
 
Nakłady 
inwestycyjne  

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

ogółem 157 363 326 333 407 887 254 467 352 856 247 089 300 353 211 084 415 282 590 962 

 
rolnictwo, 
leśnictwo, 

łowiectwo i 
rybactwo 

 

9 587 6 062 9 931 13 882 19 051 7 112 17 256 12 056 8 100 14 829 

 
przemysł i 
budownictwo 

 

136 988 278 118 376 637 214 421 246 485 185 180 239 308 184 656 377 661 533 057 

handel; naprawa 
pojazdów 
samochodowych
; transport 
gospodarka 
magazynowa; 
zakwaterowanie 
i gastronomia, 
informacja , 
komunikacja 

9 633 39 023 17 420 24 400 85 575 52 469 28 310 12 978 27 204 26 512 

działalność 
finansowa i 
ubezpieczeniowa
; obsługa rynku 
nieruchomości 

617 608 696 1 167 749 1 003 441 346 584 1 397 

 
pozostałe usługi 
 

538 2 522 3 203 597 996 1 325 15 038 1 048 1 733 15 167 

Opracowanie własne. Na podstawie danych GUS. 
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ZAKOŃCZENIE 
 

Analiza lokalnego rynku pracy w powiecie gostyńskim ma na celu zidentyfikowanie 

czynników wpływających na jego funkcjonowanie oraz wskazanie barier i tendencji 

mogących spowolnić jego rozwój. Opracowanie to będzie stanowić podstawę do tworzenia 

efektywnych rozwiązań przez Powiatowy Urząd Pracy w Gostyniu, skierowanych zarówno do 

przedsiębiorców, jak i osób bezrobotnych. Ostatecznym celem jest zwiększenie zatrudnienia, 

wsparcie rozwoju społeczno-gospodarczego powiatu gostyńskiego, a także utrzymanie 

zatrudnienia i wykorzystanie potencjału nabywczego osób starszych i starzejących się. 

 

Dokonane badanie wskazuje istotę uwarunkowań demograficznych i ekonomicznych, 

które mają znaczący wpływ na lokalny rynek pracy w powiecie gostyńskim. W celu 

dokładniejszego zrozumienia sytuacji gospodarczej powiatu gostyńskiego, została ona 

porównana z sytuacją w powiatach ościennych, w regionie Wielkopolski oraz w całej Polsce. 
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